UMOWA

O sprawowanie opieki i $wiadczenie ustug edukacyjnych w Niepublicznym Przedszkolu
»Aktywny Maluszek” w Krakowie w roku szkolnym ................ zawarta w Krakowie, w dniu

....................... pomiedzy

Matgorzata Potockg-Mitan dyrektorem Niepublicznego Przedszkola w Krakowie przy
ul.
Kuczkowskiego 12/14

A Panig/Panem ... ... e
zamieszKala/hym ...
legitymujaca/cym si¢ dowodem 0sobistym (Seria NUMET) .......oovevreerrenneeneenneeneennannennsn

Przedszkole zobowigzuje si¢ do sprawowania opieki nad dzieckiem:

imi¢ i nazwisko
............................................................................................. urodzong/nym
............................................... W.iiiiieiieneeieneneeienenenneneenenneee... . PESEL dziecka
............................................................................................... zamieszkata/tym

............................................................................................. Od dnia

Postanowienia ogdlne

1.Przedmiotem niniejszej umowy sa prawa i obowigzki stron w procesie opieki, wychowania
1 nauczania dziecka w placéwce.

2. Przedszkole zobowiazuje si¢ realizowac¢ opieke, wychowanie i nauczanie w czasie
pobytu dziecka w przedszkolu zgodnie z obowigzujacymi przepisami dla przedszkoli
niepublicznych, Statutem Niepublicznego Przedszkola Aktywny Maluszek i Programem
Wychowawczym.

3. Przedszkole podlega nadzorowi Kuratorium Oswiaty w Krakowie, realizuje
program wychowania przedszkolnego zatwierdzony przez dyrektora przedszkola zgodny z
podstawg programowa wychowania przedszkolnego.

4. Rodzice/Opiekunowie oswiadczaja, ze sg prawnymi opiekunami dziecka, o ktérym

mowa W niniejszej umowie, a ich prawa do dziecka nie s3 w zaden sposob ograniczone.

5. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnos$ci za zatajenie istotnych informacji
dotyczacych rozwoju 1 zdrowia Dziecka przez Rodzicéw/Opiekundw.

§2

Organizacja
1. Przedszkole czynne jest w dni powszednie w godzinach od 7.00 do 17.00 z

wyjatkiem ustawowo dni wolnych od pracy oraz przerw ustalanych przez Dyrektora.



2. W miesigcu sierpniu Przedszkole moze prowadzi¢ zajecia po uprzednim uzgodnieniu
dyrektora z rodzicami i nauczycielami.

§3

Obowiazki Przedszkola

Przedszkole zobowigzuje si¢ do:

1.Realizacji celow i1 zadan wynikajacych z Ustawy o Systemie O$wiaty oraz wydanych na

jej podstawie aktow wykonawczych.

2.Zatrudniania kadry pedagogicznej zgodnie z kwalifikacjami niezb¢ednymi do zajmowania w
Przedszkolu stanowisk.

3. Wspotdziatania z rodzicami w zakresie ksztalcenia i wychowania dziecka.

4. Zapewnienia dzieciom wyzywienia, tj. czterech positkoéw dziennie ($niadanie, 11
$niadanie, obiad 1 podwieczorek) .

5. Prowadzenia zaj¢¢ dodatkowo ptatnych przez rodzicow zgodnie z zapotrzebowaniem
1 mozliwosciami lokalowymi placowki.

6. Ubezpieczenia dzieci od nieszczgsliwych wypadkow na koszt rodzicow.

7. Umozliwienia dzieciom udziatlu w koncertach muzycznych, teatrzykach, imprezach
okolicznos$ciowych na terenie Przedszkola.

§4

Obowigzki Rodzicow

Rodzice zobowiazuja si¢ do:

1. Przyprowadzania do Przedszkola zdrowego dziecka do godz. 9.00.
Osobistego odbioru dziecka lub przez pisemnie upowazniong dorostg osobe.

2.
3. Wspdtdzialania z przedszkolem w procesie wychowawczym i edukacyjnym.
4.

Zglaszania planowanej nieobecnosci dziecka w Przedszkolu z co najmniej
jednodniowym wyprzedzeniem.
5. Zawiadamiania Przedszkola o chorobie zakaznej Dziecka.

6. Respektowania godzin pracy Przedszkola.

7. Informowania Przedszkola o zmianie danych osobowych oraz adresowych swoich lub
dziecka.
8. Regularnego wnoszenia optat za Przedszkole.

9. Przestrzegania obowigzujacego w Przedszkolu Statutu i stosowania si¢ do
oglaszanych przez Dyrektora komunikatow znajdujacych si¢ na tablicy ogloszen.

§5



Ptatnosci Rodzice zobowigzujg si¢ do:
1. Uiszczenia optaty wpisowej w wysokosci 350,00 PLN (stownie: trzysta ztotych) w

dniu zawarcia niniejszej umowy. Optata ta nie ulega zwrotowi i jest oplatg jednorazowa.
2. Regularnego optacania czesnego w wysokosci 611,00 PLN (stownie: sze$¢set
jedenascie ztotych) przelewem na konto Przedszkola.

Dane do przelewow: PKO SA 36124051651111001034752141

3. Optaty zywieniowej za cztery positki dziennie.

4. W przypadku zapisu do Przedszkola rodzenstwa czesne za pierwsze dziecko z
rodzenstwa przyjete do Przedszkola wynosi 611,00 zt (stownie: sze$¢set jedenascie ztotych),
a za kazde kolejne 508,00 zt (stownie: pigeéset osiem ztotych)

5. Oplata stata podlega zwrotowi (w wysokosci 50%) tylko w przypadku
hospitalizacji
6. Czesne w miesigcach wakacyjnych, jezeli dziecko nie chodzi do przedszkola co

najmniej 15 dni roboczych (cigglej nieobecnosci) wynosi 60% optaty stale;.

7. Zaptata kosztéw wyzywienia dziecka w Przedszkolu nastepowac bedzie miesi¢cznie,
z gory, do pigtego dnia kazdego miesigca na wskazany wyzej rachunek bankowy.

8. Dyrektor zastrzega sobie mozliwo$¢ podniesienia optat za Przedszkole w ciggu roku
szkolnego (powiadamiajgc rodzicéw z miesiecznym wyprzedzeniem) w przypadku wzrostu
kosztow eksploatacyjnych 1 zywieniowych, obnizenia dotacji na dziatalno$¢ Przedszkola
lub wzrostu innych kosztow funkcjonowania Przedszkola, nieprzewidzianych 1
niezaleznych od dyrektora. Czesne moze tez by¢ waloryzowane ale nie czgsciej niz z
poczatkiem kazdego roku kalendarzowego w oparciu o roczny wskaznik towardw i ustug
konsumpcyjnych oglaszany przez prezesa GUS za poprzedni rok kalendarzowy.

§6

Rozwigzanie Umowy

1. Kazda ze stron moze rozwigza¢ Umowe¢ z zachowaniem jednomiesigcznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, sktadajac oswiadczenie w
formie pisemnej, z wyjatkiem miesigcy wakacyjnych.

2. Dyrektor Przedszkola moze przed terminem rozwigza¢ umowe (bez trybu
miesiecznego wypowiedzenia) w przypadku:

- zatajenia przez rodzicoOw informacji o stanie zdrowia dziecka lub gdy jego pobyt

zagraza bezpieczenstwu innych dzieci przebywajacych w Przedszkolu, -

powtarzajacego si¢ spdzniania rodzicOw z platnosciami za Przedszkole.

§7

Postanowienia koncowe

1.W razie powstania ewentualnych sporow wynikajacych z realizacji niniejszej umowy,
strony zobowigzuja si¢ do wspodldziatania celem ich ugodowego rozstrzygniecia w drodze
obopolnego porozumienia.



2.Rodzice/Opiekunowie prawni dziecka podlegaja ochronie okreslonej w Ustawie o
ochronie danych osobowych (RODO).

3.Umowa zostala sporzagdzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron.

PODPIS DYREKTORA PODPIS RODZICA
Oswiadczam, ze przed zawarciem umowy zapoznatem si¢ ze statutem Przedszkola.

MIEJSCOWOSC 1 DATA PODPIS RODZICA

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych swoich i zgltoszonego dziecka w celach
zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy. Wyrazam zgode na zamieszczenie zdje¢ mojego
dziecka na stronie internetowej przedszkola.

MIEJSCOWOSC I DATA PODPIS RODZICA



